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1. Ausfüllhinweise 

Es gelten ausschließlich die Angaben auf diesem Vordruck. Firmenprospekte und Werbematerial o.ä. 

werden nicht berücksichtigt.  

Hinsichtlich der besonderen Mindestanforderungen an die Referenzlage und insbesondere die 

Vergleichbarkeit einer Referenz wird auf Ziffer III.1.3 der Bekanntmachung im Amtsblatt der EU 

verwiesen. Der Vordruck ist bei Bedarf zu kopieren und mehrfach einzusetzen. 

Bei Bietergemeinschaften sind die Referenzen von mindestens einem Mitglied der Bietergemeinschaft 
vorzulegen. 

Der Auftraggeber behält sich vor, die Referenzen bei den angegebenen Referenzkunden zu prüfen. 

 

2. Angaben zu den Referenzprojekten 

Bitte beachten Sie, dass mindestens drei Referenzen zu benennen sind, die jeweils sämtliche 
der aufgestellten Mindestanforderungen erfüllen.  
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Referenznummer: ________  

Auftraggeber (Referenzkunde), 
Anschrift, inkl. Ansprechpartner, 
Telefonnummer, E-Mailadresse 

 

 

Kurze Beschreibung der wesentli-
chen Inhalte 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Größe des Unternehmens (Anzahl 
der Mitarbeitenden) 
(Mindestvoraussetzung: mind. 100 
Mitarbeitende) 

 

Durchführungszeitraum  
(bitte geben Sie für Leistungsbe-
ginn und -ende jeweils Monat und 
Jahr an) 
 
(Berücksichtigt werden nur Refe-
renzen, deren Leistungserbringung 
in den letzten fünf Jahren (seit 
04/2021) erfolgte 

 

bei Beteiligung mehrerer Unter-
nehmen am oben beschriebenen 
Referenzauftrag:  

 
Bitte stellen Sie die Aufgabentei-
lung und das Zusammenwirken 
sämtlicher Projektbeteiligter (Auf-
gaben- und Verantwortungsberei-
che) dar. 
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